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Antecedentes Personales 
 

� Nacionalidad: Chileno 
� Fecha de Nacimiento: 07 de Enero de 1980 
� Estado Civil: Casado 
� Rut: 13.895.660-1 
 
 

Resumen 
 
Profesional con estudios de Magister en Ingeniería Industrial de la Pontificia Universidad Católica de Valparaíso, con 
experiencia liderando equipos multidisciplinarios con muy buenos resultados en términos operativos y en clima labo-
ral. Desarrollo en cargos a nivel Corporativo y en el extranjero con una visión integral del negocio y comprobada ca-
pacidad de adaptación y aprendizaje. El compromiso, responsabilidad, trabajo bajo presión, excelentes relaciones 
interpersonales e iniciativa y orientación al logro son características de mi gestión. Nivel de inglés medio - avanzado. 
 
 

Antecedentes Laborales   
  
 
 

Enjoy      Noviembre 2008 – Abril 2014  
 
Subgerente Corporativo de Finanzas y Tesorería    Abril 2013 – Abril 2014 
 
En este cargo, que desempeño en las oficinas Corporativas, mis funciones son: 

� Administración de cartera de deuda y cobranza 
� Búsqueda de líneas de financiamiento de acuerdo a los requerimientos de la compañía 
� Negociaciones con bancos 
� Supervisión y apoyo a las sociedades en el extranjero 

o Mendoza 
o Buenos Aires 
o Punta del Este 
 
Además estoy a cargo de las áreas de Tesorería de toda la compañía. 

 
 
 
 
 
 
 

JAVIER ENRIQUE POBLETE RUBIO 
 
Av. Cristobal Colon 3366, Depto. 605, Las Condes, Santiago 
(09) 9178531 
jpobleter@gmail.com  
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Systems Engineer  

Subgerente de Administración y Finanzas – Enjoy Mendoza   Junio 2012 – Marzo 2013 
 
En esta Unidad de Negocios en Argentina estuve a cargo de las siguientes áreas compuestas por 
17 personas en total: 
 

� Tesorería 
� Contabilidad 
� Mantención 
� TIC 
� Compras 
 

El objetivo de mi cargo era alcanzar altos estándares en cada una de las áreas mencionadas, de 
modo de optimizar los recursos y eficientar la caja. 
A su vez, presentaciones al Directorio y Apoderado de la sociedad.  
 
 
Jefe de Servicios Bancarios     Diciembre 2010 – Mayo 2012 
 
Me desempeñé como Jefe de Servicios Bancarios, en el área de Finanzas de todo el grupo Enjoy. 
Dentro de las funciones realizadas destacan las siguientes: 
 

� Reestructuración de créditos Corto Plazo y Largo Plazo. 
� Administración cartera de créditos (negociación de tasas para curses y prórrogas Créditos Corto 

Plazo y Boletas de Garantía). 
� Transferencias Internacionales, incluyendo negociación de tipo de cambio (gestión de swift de 

respaldo). 
� Atención de requerimientos de Instituciones Financieras (Antecedentes Financieros, Antecedentes 

Legales, Consultas de EEFF). 
� Supervisión y control de Pago de Impuestos y Contribuciones. 
� Continua relación con los Bancos por todos los servicios de la Compañía. 
� Preparación de leasing y negociación de condiciones financieras con Bancos. 
� Líder de proyecto de licitación e implementación de Cash Management y Cash Pooling a nivel 

Corporativo. 
� Participante activo del proceso de apertura en bolsa de la Compañía. 
� Participante de la implementación del módulo de CML de SAP por proyecto de Tesorería Extendi-

da. Créditos corto plazo, largo plazo, leasing, bonos; en pesos, UF y USD, tanto para tasa fija co-
mo variable. 

� Contacto y negociación con mesas de dinero de Bancos y de Corredoras. 
� Conocimiento asociado al Transporte de Valores. 

 
 
Analista de Tesorería     Noviembre 2008 – Noviembre 2010 
 

� Reestructuración de créditos Corto Plazo y Largo Plazo. 
� Administración cartera de créditos (negociación de tasas para curses y prórrogas Créditos Corto 

Plazo y Boletas de Garantía). 
� Transferencias Internacionales, incluyendo negociación de tipo de cambio (gestión de swift de 

respaldo). 
� Atención de requerimientos de Instituciones Financieras (Antecedentes Financieros, Antecedentes 

Legales, Consultas de EEFF). 
� Administración de Servicios Bancarios (cartolas, cargos, comisiones, pagos electrónicos, cajeros 

automáticos, Transbank). 
� Pago de Impuestos y Contribuciones. 
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� Continua relación con los Bancos. 
� Participante principal del equipo de creación de procedimientos de cobranzas y de manual del 

mismo. 
� Preparación de leasing y negociación de condiciones financieras con Bancos. 
 

 
Unidad de Análisis Financiero – UAF  Marzo 2007 – Octubre 2008 

 Ministerio de Hacienda 
 

� Me desempeñé como Analista del departamento de Estudios, donde una de mis funciones era la 
preparación de las estadísticas que deben presentarse trimestralmente en la página web institu-
cional. Este proceso de preparación de las estadísticas, incluye la recolección de toda la informa-
ción requerida para ello y su posterior análisis con respecto al comportamiento de los sujetos obli-
gados. 

� Me encontraba a cargo de la elaboración de los informes de control de cumplimiento de los suje-
tos obligados estipulados en la Ley Nº19.913. El control de cumplimiento y su informe se entregan 
a la Fiscalía de la institución con el fin comenzar procesos infraccionales sancionatorios por el in-
cumplimiento a la Ley.   

� Participé activamente de los proyectos de mejora de gestión y de manejo de la información que se 
realizaron de manera interna con la finalidad de optimizar los procesos. 

� Desarrollé un análisis estratégico de la información con la finalidad de investigar y encontrar posi-
bles anomalías ocultas en la utilización del sistema financiero, pudiendo evaluar comportamientos 
en distintas zonas geográficas con respecto a distintas variables. 
 
 
 

Adquisición y reestructuración de Pyme   Noviembre 2006 – Marzo 2007 
 

En Noviembre del año 2006 adquirí una pyme, ubicada en la ciudad de Valparaíso, del rubro de 
vidrios y aluminios. Al hacerme cargo de esta empresa pude darme cuenta que el manejo del ne-
gocio era llevado a cabo de manera muy artesanal, por lo que me propuse como desafío trabajar 
6 meses en una reestructuración global, lo que implicó: 

� Adquisición de un computador para el manejo de Bases de Datos (clientes y proveedores) 
� Definición de roles 
� Manejo de inventarios 
 
 
 

Unilever Chile   Septiembre 2006 – Noviembre 2006 
 
� Durante este período me desempeñé en el cargo de National Supply Assistant,  donde estaba a 

cargo del abastecimiento de materias primas para el área Home and Personal Care, tanto quími-
cos como packaging, negociación con proveedores y a cargo de proyectos de reducción de cos-
tos. 
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Educación formal  
 

� Ingeniería Civil Electrónica, Pontificia Universidad Católica de Valparaíso. 
� Magíster en Ingeniería Industrial mención Gestión, Pontificia Universidad Católica de Valparaíso. 
� Enseñanza media:  

� 1994 – 1997, Colegio Particular María Motessori, Los Andes. 
� Enseñanza básica: 

� 1993, Colegio Particular María Motessori, Los Andes. 
� 1989 – 1992, Colegio Simón Bolívar, Santiago 
� 1988, Colegio Teresiano Enrique de Ossó, Santiago. 
� 1986 – 1987, Instituto Alonso de Ercilla Hermanos Maristas, Santiago. 

 
 

Idiomas 
 

� Inglés: nivel medio - avanzado 
 

  
Principales cursos y capacitaciones  

 
� 19 de Junio de 2009 

XV Congreso de Finanzas y Negocios (CONFYN 2009) – ICARE 
Este Congreso fue una gran oportunidad para apreciar la marcha futura de la economía y ana-
lizar los efectos de la coyuntura sobre los mercados y las estrategias de inversión y financia-
miento. Dentro de los temas que se desarrollaron destacan: 

� La nueva mirada internacional sobre la regulación financiera 
� China: Las transformaciones que vienen 
� China y Latinoamérica: Oportunidades para Chile 
� Invirtiendo en Asia 
� Haciendo negocios en China 
� Financiamiento de las empresas 
� Experiencia internacional de financiamiento 

 
� 11 al 13 de Marzo de 2008 

 Reuniones de trabajo del grupo EGMONT, organización que agrupa a las unidades de inteli-
gencia financiera de 106 países y territorios.  Estas reuniones, que se realizaban por primera 
vez en Latinoamérica, tenían por finalidad reforzar los lazos internacionales, intercambiar in-
formación sobre las mejores prácticas contra el lavado de activos y el financiamiento del terro-
rismo, conocer las herramientas tecnológicas que se están utilizando en la actualidad para la 
prevención y detección de este delito y definir las estructuras legales necesarias para comba-
tirlos. El grupo de trabajo en el participé fue Training Working Group (TWG), donde se presen-
taron y entregaron herramientas para capacitar con respecto al lavado de activos. 
 

� 24 al 26 de Octubre de 2007 
 Primer Seminario de GAFISUD sobre Prevención y Control del Lavado de Activos y del Finan-
ciamiento del Terrorismo en las Actividades y Profesiones no Financieras, que se realizó en el 
marco del programa de capacitación y asistencia técnica acordado con la República Federal 
de Alemania y la InWent. Montevideo, Uruguay. 
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� Julio de 2007 
Taller de análisis de casos de lavado de dinero. Exposición realizada por Alberto Lozano Vila, 
ex director de la Unidad de Inteligencia Financiera de Colombia. 
 

� 14 de Junio de 2007 
 Seminario “Casas de cambio, remesadoras y negocios afines: Pasos prácticos para evitar 
problemas con los bancos y autoridades”. Realizado por la Asociación de Especialistas Certifi-
cados en Antilavado de Dinero (ACAMS). 
 

 
Habilidades Profesionales/ Herramientas de Trabajo 
 

� Habilidades Profesionales:  
� Trabajo en equipo 
� Proactividad 
� Capacidad de análisis 
� Manejo de buenas relaciones interpersonales 
� Orientación al logro de objetivos 
 

� Herramientas de Trabajo: 
� Manejo avanzado de MS Office 
� Manejo nivel usuario de SAP 
 
 


